
 

 

 

 PLANO DE METAS 

 

GLT 

 

DGE FLÁVIO PIRES GONÇALVES – DISTRITO LD-1 

AL 2019/2020 



Distrito LD-1 - AL 2019/2020 

DECLARAÇÃO DE METAS DE DESENVOLVIMENTO DE LIDERANÇA 

 DGE FLÁVIO PIRES GONÇALVES 

VISÃO: 

Promover o Distrito LD-1, durante o ano leonistico 2019/2020, a um patamar de melhoria da liderança, avanço dos conhecimentos 

leonísticos e tecnológicos, facilitando a compreensão, o conhecimento da filosofia Lions e aumentando o entusiasmo pelo serviço 

humanitário. METAS: 

1- Até 04/08/2019, promover oficinas de liderança, instruções e conhecimento das metas Distritais, para os Presidentes de Clubes, 

Secretários, Tesoureiros e Diretor de Associados do DLD-1. 

2- Até 04/08/2019, realizar um Workshop para os Presidentes de Divisão do DLD-1. 

3- Acompanhar e Promover ate o dia 30/11/2019 um treinamento especifico para os secretários dos clubes, que não enviam informes de 

sócios e atividades no MyLCI. 

4-  Até 30/11/ 2019, identificar 07 novas lideranças e incentivá-los a participarem do Instituto Regional de Liderança Leonística – Penha 

SC. 

5-  Promover a integração da Equipe de Ação Global do Distrito, com reuniões Bimestrais, com o intuito de maior comunicação e 

acompanhamento das metas. 

6- Até 18/08/2019, nomear equipe de apoio ao Coordenador GLT para atuarem em áreas diversas no Interior e capital. 

7- Até 30/11/2019 promover o fortalecimento das relações entre LIONS E LEOS de todos os clubes do DLD-1. 

8- Promover na III RGD, em março de 2020, na cidade de Foz do Iguaçu Pr., um seminário de liderança, com foco na sucessão presidencial 

dos clubes. 

 



PLANO DE AÇÃO  

 DGE Flávio Pires Gonçalves – DLD-1 

DECLARAÇÃO DE METAS DE DESENVOLVIMENTO DE LIDERANÇA 

META 01: Até 04/08/2019, promover oficinas de liderança, instruções e apresentação das metas Distritais, para os 

Presidentes dos Clubes, secretários, tesoureiros e Dir.de Associados. 

COMO?  
(Etapas de ação) 

Quando? 
(Prazo final) 

Quem? 
(Pessoas responsáveis pela ação) 

Como podemos saber? 
(Como saberemos se os passos de determinada 
ação foram cumpridos) 

1-Enviar e-mail e informar 
através de Grupo de WhatsApp a 
ser criado com o nome 
“Presidentes de Clubes 
2019/2020 
2- Convidar os Instrutores para 
ministrar as oficinas. 
3-Reservar Local e data. 
4-Confeccionar material. 
5- Realização da oficina. 
 

20/07/2019 
 
 
 
 
10/06/2019 
 
20/05/2019 
30/07/2019 
04/08/2019 

Coordenador GLT 
 
 
 
Coordenador GLT/Governador 
 
Coordenador GLT/ Governador 
Secretaria do Distrito 
 
Diretor da Escola Leonismo, 
Governador/ GLT/ Equipe de 
Instrutores 

Cópia de e-mail e verificação das 
postagens nas redes sociais. 

 
 
 
Copia Resposta dos e-mails/ 
Convites 
Contato com presidente clube 
anfitrião 
Material disponibilizado 
Ata da reunião. 

 

 



 

PLANO DE AÇÃO  

DGE Flávio Pires Gonçalves – DLD-1 

DECLARAÇÃO DE METAS DE DESENVOLVIMENTO DE LIDERANÇA 

META 02: Até 04/08/2019, realizar workshop para os Presidentes de Divisão do DLD-1  

COMO?  
(Etapas de ação) 

Quando? 
(Prazo final) 

Quem? 
(Pessoas responsáveis pela ação) 

Como podemos saber? 
(Como saberemos se os passos de determinada 
ação foram cumpridos) 

1- Convidar os instrutores 
 

2- Reservar local. 
 

3- Convidar os presidentes de Divisões 
para participar, através de e-mail e 
grupo de WhatsApp a ser criado com 
o nome: “Presidentes de Divisão 
2019/2020” 
 

4- Confeccionar material. 
 

5- Realizar oficina 
 

 

10/06/2019 
 
20/05/2019 

 
20/07/2019 
 
 
 
 
 
30/07/2019 

 
04/08/2019 
 

Coordenador GLT/ Governador 
  
Secretária/Governador 
 
Governador 
Coordenador GLT 
 
 
 
 
Secretaria do Distrito. 
 
Diretor Escola de Leonismo, 
Instrutores, Coordenador da GLT, 
Governador 
 

Informação GLT 
 
Copia do envio da solicitação 
Comprovante de reserva 
 
Copia dos e-mail/ Convites 
 
 
 
 
Material disponibilizado 
 
 
Relatório do coordenador de GLT 



 

PLANO DE AÇÃO  

 DGE Flávio Pires Gonçalves – DLD-1 

DECLARAÇÃO DE METAS DE DESENVOLVIMENTO DE LIDERANÇA 

META 03: Acompanhar e promover até o dia 30/11/2019 um treinamento específico, para os secretários dos clubes que 

não enviam os informes de sócios e de atividades no MyLCI. 

COMO?  
(Etapas de ação) 

Quando? 
(Prazo final) 

Quem? 
(Pessoas responsáveis pela ação) 

Como podemos saber? 
(Como saberemos se os passos de determinada 
ação foram cumpridos) 

1-Determinar data e local. 
2-Convidar os instrutores; 
4-Convidar os Secretários de Clubes, para 
participarem, através de e-mail e grupo de 
WhatsApp  
5-Realizar as oficinas 
 
 

08/11/2019 
30/10/2019 
01/11/2019 
 
 
08/11/2019 

Coordenador GLT/ Governador 
Coordenador GLT/ Governador 
Coordenador GLT/ Governador 
 
 
Instrutores/ GLT/GST/Governador e 
Diretor Escola de Leonismo 
 

Local de reserva 
Copia do envio da solicitação 
Copia dos e-mails/ Convites 
 
 
Relatório da GLT 
Ata do evento/MyLCI 
 

 

 

 



 

PLANO DE AÇÃO  

DGE Flávio Pires Gonçalves – LD-1 

DECLARAÇÃO DE METAS DE DESENVOLVIMENTO DE LIDERANÇA 

Meta 04: Até 30/11/2019, identificar 07 novas lideranças e incentivá-los a participarem do Instituto Regional de 

Liderança Leonística na cidade da Penha SC. 

COMO?  
(Etapas de ação) 

Quando? 
(Prazo final) 

Quem? 
(Pessoas responsáveis pela ação) 

Como podemos saber? 
(Como saberemos se os passos de determinada 
ação foram cumpridos) 

1-Identificar novas lideranças, entre Lions e 
Leos, que ainda não tenham participado do 
Instituto Regional de liderança, informá-los e 
incentivá-los a participarem do Instituto. 
 
2- Divulgar o Instituto através de e-mail do 
Distrito LD-1, Site, Facebook, WhatsApp.  
 
3- Acompanhar as inscrições e oportunidades 
de vagas para os excedentes, do Distrito. 
 

Até 30/11/2019 
 
 
 
 
Até dezembro 2019 
 
 
Até 01/03/2020 

1 VDG, Coordenador GLT/ 
Governador, Presidentes de Divisão. 
  
 
 
1 VDG, Coordenador GLT/ 
Governador, Presidentes de Divisão. 
 
1 VDG, DG, Coordenador GLT 
 

Informação GLT 
Cópia dos e-mails/ Convites 
 
 
 
Copia do e-mail 
 
 
Relatório da GLT 
 

 

 



 

PLANO DE AÇÃO  

DGE Flávio Pires Gonçalves – DLD-1 

DECLARAÇÃO DE METAS DE DESENVOLVIMENTO DE LIDERANÇA 

Meta 05: Promover a integração da equipe de Ação Global do Distrito, com reuniões Bimestrais com o intuito de maior 

comunicação e acompanhamento das metas. 

COMO?  
(Etapas de ação) 

Quando? 
(Prazo final) 

Quem? 
(Pessoas responsáveis pela ação) 

Como podemos saber? 
(Como saberemos se os passos de determinada 
ação foram cumpridos) 

1-Criar um Grupo de WhatsApp do Gabinete 
do Governador, GMT, GLT, GST e LCIF 
2-Realizar um encontro bimestral com a 
equipe GLT, GMT, GST, LCIF, Governador e 
Vices. 
 
3- Trimestralmente serão apresentados os 
relatórios pelos coordenadores da GLT, GST 
GMT e LCIF enviados ao Distrito Múltiplo. 
 
 

Até 20/07/2019 
 
 
30/08/2019, 30/11/2019 
28/02/2020, 24/04/2020 
 
 
Trimestral 

Governador/ Secretaria 
  
 
Governador/ Secretaria 
 
 
 
Coordenadores da Equipe Global de 
Ação/Governador 
 

Nominata do Distrito; Lista do 
WhatsApp 
 
Cópia dos e-mails; lista WhatsApp, 
Convites, pré-agendados. 
 
 
Relatórios dos coordenadores 
 

 



PLANO DE AÇÃO  

DGE Flávio Pires Gonçalves – DLD-1 

DECLARAÇÃO DE METAS DE DESENVOLVIMENTO DE LIDERANÇA 

Meta 06: Até 18/08/2019, nomear equipe de apoio ao Coordenador GLT para atuarem em áreas diversas no Interior e 

capital. 

COMO?  
(Etapas de ação) 

Quando? 
(Prazo final) 

Quem? 
(Pessoas responsáveis pela ação) 

Como podemos saber? 
(Como saberemos se os passos de determinada 
ação foram cumpridos) 

1-Indicar 05 nomes de CCLL em áreas 
diversas, que auxiliem nas orientações de 
liderança, sob a coordenação do 
Coordenador da GLT. 
 
2- Nomear os integrantes indicados, 
como “Equipe de Apoio a Liderança” 
 
3-Criar um grupo de WhatsApp para os 
auxiliares de GLT 
 
2- Participar de um encontro a cada RGD 
com a equipe GLT, Governador e Vices. 
 
 

Até 03/08/2019 
 
 
 
 
1 RGD – 03/08/2019 
 
 
Até 03/08/2019 
 
 
 
Ver calendário das RGDs 
 
 
 

Coordenador GLT, Presidentes de 
Divisão 
  
 
 
Governador 
 
 
Coordenador GLT  
 
 
Governador/ GLT/Equipe 
 

Nominata do Distrito; Lista do 
WhatsApp 
 
 
 
Cópia da Ata. 
 
 
Copia dos e-mails; lista 
WhatsApp, Convites, pré-
agendados. 
 
Relatório da GLT 



 

PLANO DE AÇÃO  

 DGE Flávio Pires Gonçalves – DLD-1 

DECLARAÇÃO DE METAS DE DESENVOLVIMENTO DE LIDERANÇA 

Meta 07: Até 30/11/2019, promover o fortalecimento das relações entre LIONS E LEOS entre todos os clubes do DLD-1 

COMO?  
(Etapas de ação) 

Quando? 
(Prazo final) 

Quem? 
(Pessoas responsáveis pela ação) 

Como podemos saber? 
(Como saberemos se os passos de determinada 
ação foram cumpridos) 

1-Decidir sobre a data e local  
 
 
2- Convidar Instrutores. 
 
 
3- Confeccionar apostilas/ Site 
Lions 
 
4- Realizar encontro 
 

Até 10/11/2019 
 
 
Até 10/11/2019 
 
 
Ate 10/11/2019 
 
 
Ate 30/11/2019 

Coordenador GLT/Assessor Leo 
Distrital/ Governador 
  
Coordenador GLT/Assessor Leo 
Distrital/ Governador 
 
Secretaria do Distrito. 
 
 
Governador/ GLT/Assessor Leo 
Vice-Governadores 
 

Reserva do local. 
 
 
Cópia dos e-mails; lista 
WhatsApp, Convites, pré-
agendados. 
 
Material exibido. 
 
 
Relatório da GLT/ Assessor Leo 
 

 



 

PLANO DE AÇÃO  

DGE Flávio Pires Gonçalves – DLD-1 

DECLARAÇÃO DE METAS DE DESENVOLVIMENTO DE LIDERANÇA 

Meta 08: Promover na III RGD em 07/03/2020, cidade de Foz do Iguaçu Pr., um seminário de liderança, com foco na 

sucessão presidencial dos clubes:  

 

COMO?  
(Etapas de ação) 

Quando? 
(Prazo final) 

Quem? 
(Pessoas responsáveis pela ação) 

Como podemos saber? 
(Como saberemos se os passos de determinada 
ação foram cumpridos) 

1-Convidar instrutores. 
 
 
2- Convidar participantes 
 
3-Providenciar material de apoio 
 
4-Realizar seminário. 
 

01/02/2020 
 
 
15/02/2020 
 
15/02/2020 
 

07/03/2020 

Coordenador GLT/ 1º Vice-
Governador, Governador e Dir. 
Escola Leonismo 
Coordenador GLT/ Governador 
 
Instrutores/Secretaria do Distrito 
 
Instrutores/DG/VDGs, Diretor 
Escola Leonismo 
 

Convite/ WhatsApp 
 
Cópia de E-mail 
 
 
Material disponibilizado, 
checagem 
 
Relatório 
 

 


