Instituto Leonistico de Lideranca para Ledes Emergentes — Distrito-LD-1

Obijetivo Geral: O Instituto Leonistico de Lideranca para Le6es Emergentes — Distrito LD-1 - focaliza o desenvolvimento
das habilidades dos Associados Lebes preparando-os para oportunidades de lideranca em niveis de clube, particularmente
para exercicio dos cargos de dirigente de clube.

Data: 16/06/2012 - Inicio 8:00 horas — Local: Campus Jardim Botanico — SCSA — UFPR — Térreo

Temas Instrutores Horéario
Fundamentos Leonisticos — Aumentar o conhecimento sobre a
historia, missdo, propdsitos, ética e estrutura de Lions Clubs
International. a : :
5 Lions Clubs International Foundation (LCIF) — Familiarizar-se el = 8:10/9:20
<= ) -~ . L. Bessa
= com a missdo de LCIF, programas de subsidios e reconhecimentos.
S Aumento de sécios — Conscientizar-se da necessidade do aumento
o e da conservacéo de sdcios.
=} Reunides eficientes — identificar elementos importantes de X s
i)
= produtividade em reunides, como superar obstaculos comuns, rever E[glﬁa(r:tl_ o et s 9:20/10:30
e ferramentas e técnicas eficazes de reunides.
Intervalo
A Estrutura Organizacional do Distrito — apresentar a estrutura 12 VP Eleita CaL Marilu 10:50/12:00
organizacional do Distrito e seus principais elementos. Goulart | )
Intervalo para almoco (entre 12:00 e 13:30 horas
Mentoring — O que é e sua importancia para o desenvolvimento da | PDG CL Jodo Péricles . .
. 13:30/14:40
@ lideranca Goulart
E A Estrutura O_rga_nlzacmnal & operacao do Clube_— apresentar a PDG CL Eelisbino Imthon . .
po! estrutura organizacional e a operacdo do Clube de Lions e seus BUENo 14:40/15:50
g principais elementos.
2 Intervalo
s Estratégias de fundacéo de novos Clubes — discutir agdes praticas _ . .
o gue motivem e deem condicdes de cria¢do de novos Clubes. FDE ClL T LA
Avaliacao das atividades do dia Todos 17:20/18:00
Data: 23/06/2012 - Inicio 8:00 horas — Local: Campus Jardim Botanico — SCSA — UFPR — Térreo
Temas Instrutores Horario
Estabelecer e alcangar metas — examinar formas para desenvolver
@ estratégias eficientes, estabelecer prioridades e alcangar metas de CL Jodo Silva dos Santos 8:10/9:20
= clube.
S
o Respops_abilidades_e fun(;_c”)es - Presidentg, Vice Presidente, CL Carlos Eugénio A
s Secretario, Tesoureiro e Diretor de Associados. Carneiro de Melo . .
3
= Intervalo
Q
LEO Clubes — a importancia e as estratégias de convivéncia 10:50/12:00
Intervalo para almogo (entre 12:00 e 13:30 horas)
Estratégias de retengdo de Associados — discutir agdes praticas . ) _ _
° que motivem a permanéncia dos Associados no Clube. PDG CalL Liu UnRigo 13:30/14:40
©
e
© . 7 . . = 7
2 ngeranga Leonistica — conceitos de lideranca e como atua o Lider | PDG CL Alberto A.C. 14-40/15:50
° Ledo. Nogueira
-§ Intervalo
5 O novo Lions — novas formas de comunicacdo e desempenho de PCC CL Claudio Miessa 16:10/17-20
o atividades leonisticas. Rigo | |
Avaliago das atividades do dia Todos 17:20/18:00




